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Рыночная экономика

динамична в своем

развитии

Постоянное обновление

технологий и высокая

конкуренция на рынке

труда требуют

развития

профессиональных

компетенций
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ФФФФФФФФормированиормированиормированиормированиормированиормированиормированиормированиееееееее
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ITITITITITITITIT--------специалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистов

Кадровый голод в IT-сфере

наблюдается и в Евросоюзе. 

По данным аналитической

компании Empirica в ЕС в 2015 г. 
на 900 тыс. вакансий ожидается

только 100 тыс. выпускников
IТ-специальностей
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ITITITITITITITIT--------специалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистов

Формирование

самостоятельного

отношения к учебе

способствует

формированию

профессиональности

IT-специалистов
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ФФФФФФФФормированиормированиормированиормированиормированиормированиормированиормированиееееееее
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ITITITITITITITIT--------специалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистов

Рекрутинговое агентство Luxoft Personnel в исследовании IT-рынка

труда в прогнозе на 2014 г. определило распределение дефицитных

вакансий в России: нана первомпервом местеместе вакансиивакансии программистовпрограммистов

((наиболеенаиболее востребованывостребованы разработчикиразработчики нана JavaJava, PHP , PHP ии СС ++).++).

Поэтому усилия были сосредоточены

на исследовании обучения по

дисциплинам, связанным с

программированием
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ФФФФФФФФормированиормированиормированиормированиормированиормированиормированиормированиееееееее

профессиональностипрофессиональностипрофессиональностипрофессиональностипрофессиональностипрофессиональностипрофессиональностипрофессиональности

ITITITITITITITIT--------специалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистовспециалистов

С целью определения
уровня сформированности
профессиональных
компетенций при решении
проблем обучения
программированию:
анкетирование студентов
базового высшего
образования и
дополнительного
профессионального
образования (в т.ч по IТ-
направлениям подготовки)
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1. 1. ПроблемыПроблемы
припри обученииобучении

программированиюпрограммированию
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• С целью определения уровня сформированности
профессиональных компетенций при решении проблем
обучения программированию было выполнено анкетирование
студентов базового высшего образования и факультета
повышения квалификации по ИТ-направлениям подготовки.
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1. 1. ПроблемыПроблемы
припри обученииобучении

программированиюпрограммированию

ББылиыли
проанализированыпроанализированы
технологическиетехнологические этапыэтапы
разработкиразработки программпрограмм, , 
создающиесоздающие сложностисложности
припри изученииизучении
программированияпрограммирования
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ПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричины трудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностей

приприприприприприприпри изученииизученииизученииизученииизученииизученииизученииизучении

программированияпрограммирования

1 1 местоместо (24%):(24%): недостаточныйнедостаточный

уровеньуровень базовойбазовой школьнойшкольной

подготовкиподготовки

ЗначениеЗначение этогоэтого показателяпоказателя уу

студентовстудентов ДПОДПО нижениже, , чемчем уу

студентовстудентов базовогобазового образованияобразования
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ПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричины трудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностей

приприприприприприприпри изученииизученииизученииизученииизученииизученииизученииизучении

программированияпрограммирования

2 2 ии 3 3 местоместо ((попо 14% ):14% ): отсутствие примеров

использования на практике рассмотренных задач

программирования и невозможность использования на

практике изученных задач программирования

vsvs

ТЕОРИЯТЕОРИЯ ПРАКТИКАПРАКТИКА
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ПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричины трудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностей

приприприприприприприпри изученииизученииизученииизученииизученииизученииизученииизучении

программированияпрограммирования

4 4 местоместо (10%):

оособенностисобенности характерахарактера --

субъективныйсубъективный факторфактор
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ПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричиныПричины трудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностейтрудностей

приприприприприприприпри изученииизученииизученииизученииизученииизученииизученииизучении

программированияпрограммирования

!!! среди студентов ДПО нет студентов, которые не
испытывают трудности в процессе обучения.

Nunquam errat, qui nihil agitNunquam errat, qui nihil agit
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2. 2. ПутиПути
решениярешения проблемпроблем

Поэтому выполнен
анализ способов
преодоления
сложности
программирования
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Поэтому
авторами был
выполнен анализ
способов
преодоления
сложности
программирован
ия.
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2. 2. ПутиПути
решениярешения проблемпроблем
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2. 2. ПутиПути
решениярешения проблемпроблем

1 1 местоместо:: около
половины обучаемых
использовали ресурсы
и службы Интернет и
самостоятельно
решали свои проблемы
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2. 2. ПутиПути
решениярешения проблемпроблем

2 2 местоместо:: к профессиональной литературе
опрошенные студенты обращались реже, 
чем к Интернет
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2. 2. ПутиПути
решениярешения проблемпроблем

3 3 местоместо:: консультации

преподавателей

и помощь сокурсников
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2. 2. ПутиПути
решениярешения проблемпроблем

ЧемЧем старшестарше становитсястановится семестрсеместр обученияобучения

студентовстудентов, , темтем меньшеменьше разбросразброс ии процентпроцент

выбравшихвыбравших несамостоятельныенесамостоятельные формыформы

решениярешения учебныхучебных проблемпроблем
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2. 2. ПутиПути
решениярешения проблемпроблем

НеобходимоНеобходимо координироватькоординировать

деятельностьдеятельность студентовстудентов припри

самостоятельнойсамостоятельной работеработе ��

рекомендоватьрекомендовать использованиеиспользование

профессиональныхпрофессиональных ресурсовресурсов ��

MOOC (Massive Open Online Courses )
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

Анализ современных открытых
образовательных ресурсов с целью их
использования в IT-образовании
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

Апрель 2014г.
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

Апрель 2015г.
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

ДокументыДокументы содержатсодержат::

• унифицированные требования к подготовке
специалистов по SE (ПИ)

• позволяют формализовать проверку
качества этой подготовки

• позволяют контролировать соответствие
компетенций выпускников учебных
заведений и практикующих специалистов
требуемому своду компетенций
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

ОбластьОбласть знанийзнаний ««МатематическиеМатематические основыосновы»»

1.1. множествамножества, , отношенияотношения, , функциифункции (MIT, (MIT, ИНТУИТИНТУИТ))

2.2. основыосновы логикилогики (MIT, (MIT, ИНТУИТИНТУИТ, , StanfordStanford | | OnlineOnline))

3.3. методыметоды доказательствдоказательств (MIT(MIT , , ИНТУИТИНТУИТ, , StanfordStanford | | OnlineOnline))

4.4. основыосновы вычисленийвычислений (MIT, (MIT, ИНТУИТИНТУИТ))

5.5. графыграфы ии деревьядеревья (MIT, (MIT, ИНТУИТИНТУИТ, , CourseraCoursera))

6.6. дискретнаядискретная вероятностьвероятность (MIT, (MIT, ИНТУИТИНТУИТ, , EdxEdx , , CourseraCoursera))

7.7. конечныеконечные автоматыавтоматы (MIT, (MIT, ИНТУИТИНТУИТ, , StanfordStanford | | OnlineOnline)

8.8. грамматикиграмматики ((ИНТУИТИНТУИТ, , StanfordStanford | | OnlineOnline))

9.9. точностьточность вычисленийвычислений ии ошибкиошибки

10.10. теориятеория чиселчисел

11.11. алгебраическиеалгебраические структурыструктуры (MIT)(MIT)
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

180181182015

626615468812014

1870194323112013

22022702012

0200102011

0200002010

Science

Direct

CiteseerSpringer
Link

IEEE 
Xplore

ACM DLeLibrary

Электронная библиотека (просмотр март 2015)

Год
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

ВВ научныхнаучных публикацияхпубликациях 20112011--20142014гггг. . 
исследованыисследованы MOOCMOOC--курсыкурсы, , которыекоторые
можноможно отнестиотнести кк двумдвум категориямкатегориям::

1. 1. вв стилестиле AIAI--StanfordStanford ((xxMOOC);MOOC);

2. 2. cMOOCcMOOC вв стилестиле платформплатформ CourseraCoursera, , 
UdacityUdacity ии CodeacademyCodeacademy

((типтип устанавливаемыхустанавливаемых отношенийотношений междумежду

участникамиучастниками учебногоучебного процессапроцесса: : вв AIAI--курсахкурсах

этоэто отношениеотношение ««1:n1:n»», , вв cMOOCcMOOC--курсахкурсах ««m:nm:n»» ))
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

MOOCsMOOCs вв стилестиле AIAI--StanfordStanford::

•• CS221 CS221 ««ArtificialArtificial IntelligenceIntelligence (AI)(AI)»»

•• CS240 (CS240 (StanfordStanford University);University);
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3. 3. МООСМООС
каккак инструментинструмент

решениярешения проблемпроблем

cMOOCcMOOC::

•• CS101, CS212, CS253, CS262, CS373, CS387 CS101, CS212, CS253, CS262, CS373, CS387 
((UdacityUdacity) ) 

•• CS1 (CS1 (платформаплатформа University University ofof HelsinkiHelsinki))
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МООСМООС вв смешаннойсмешанной моделимодели

обученияобучения IIТТ--специалистовспециалистов

быстраябыстрая

актуализацияактуализация

курсовкурсов

попо IIТТ--подготовкеподготовке

использованиеиспользование

лекцийлекций

MOOC MOOC 

вневне стенстен

университетауниверситета

заменазамена вв ""перевернутомперевернутом классеклассе““

аудиторныхаудиторных лекцийлекций

нана демонстрациюдемонстрацию реальныхреальных проектныхпроектных решенийрешений

MOOCMOOC
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МООСМООС вв смешаннойсмешанной моделимодели

обученияобучения IIТТ--специалистовспециалистов

ФакторыФакторы сдерживаниясдерживания использованияиспользования::

•• финансовыйфинансовый

•• коммуникативныйкоммуникативный

•• дидактическийдидактический

•• организационныйорганизационный

•• институциональныйинституциональный
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МООСМООС вв смешаннойсмешанной моделимодели

обученияобучения IIТТ--специалистовспециалистов

Для обучения по направлению
подготовки ««ПрограммнаяПрограммная
инженерияинженерия (SE)(SE)»» технологии cMOOC
открывают перспективы

распределенногораспределенного обученияобучения вв
международныхмеждународных командахкомандах
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МООСМООС ии особенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенности

длядлядлядлядлядлядлядля ««««««««ПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммной инженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерии»»»»»»»»

•• фрагментарностьфрагментарность покрытияпокрытия MOOCMOOC--курсамикурсами
отдельныхотдельных дисциплиндисциплин, , провалыпровалы вв некоторыхнекоторых
областяхобластях знанийзнаний

•• недостаткинедостатки вв организацииорганизации учебногоучебного
процессапроцесса нана курсекурсе, , нене позволяющиепозволяющие отследитьотследить
степеньстепень сформированностисформированности навыковнавыков работыработы
нана каждойкаждой фазефазе жизненногожизненного циклацикла
разрабатываемогоразрабатываемого программногопрограммного продуктапродукта
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МООСМООС ии особенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенности

длядлядлядлядлядлядлядля ««««««««ПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммной инженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерии»»»»»»»»

•• проектпроект попо дисциплинедисциплине вв смешаннойсмешанной
моделимодели обученияобучения можетможет бытьбыть автономнымавтономным
проектомпроектом MOOCMOOC--курсакурса илиили интегрированныминтегрированным сс
последнимпоследним ((причемпричем применениеприменение AgileAgile//ScrumScrum
методологииметодологии илиили XP XP технологиитехнологии будетбудет
определятьсяопределяться организационныморганизационным факторомфактором))

•• отсутствуетотсутствует гарантиягарантия успешногоуспешного
выполнениявыполнения командногокомандного проектапроекта припри
большомбольшом количествеколичестве участниковучастников курсакурса ии
высокойвысокой доледоле ««LurkersLurkers»» ии отсеваотсева ((додо 90%)90%)
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МООСМООС ии особенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенностиособенности

длядлядлядлядлядлядлядля ««««««««ПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммнойПрограммной инженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерииинженерии»»»»»»»»

•• припри большомбольшом количествеколичестве участниковучастников курсакурса
курироватькурировать нескольконесколько проектовпроектов сс ориентациейориентацией
нана задачизадачи ИТИТ--индустриииндустрии затруднительнозатруднительно длядля
инструкторовинструкторов

•• возможностьвозможность выполнениявыполнения CapstoneCapstone проектапроекта
естьесть толькотолько припри обученииобучении попо специальностиспециальности, , аа
нене нана курсекурсе
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МООСМООС каккак инструментинструмент
вв смешаннойсмешанной моделимодели

обученияобучения IIТТ--специалистовспециалистов

•• экстернатэкстернат

•• факультативныефакультативные дисциплиныдисциплины

•• ускореннаяускоренная формаформа обученияобучения
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МООСМООС каккак инструментинструмент
вв смешаннойсмешанной моделимодели

обученияобучения IIТТ--специалистовспециалистов

ПриглашаемПриглашаем кк участиюучастию ((httphttp://://dist.donntu.orgdist.donntu.org/)/)
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СпасибоСпасибо заза вниманиевнимание

nndatsun@inbox.runndatsun@inbox.ru


